
 
 
 

 
Chemiestandort sucht: 
 
 
 
Darauf können Sie sich freuen: 
• Festanstellung bei einem krisensicheren, CO2e-neutralen und klimapositiven Familienunternehmen 
• 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld, betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss über den gesetzlichen 

Zuschuss hinaus, Mitarbeiterdarlehen, Jahreserfolgsprämie bis zu 100 % eines Monatsgehalts 
• Planbarer Feierabend durch feste Arbeitszeiten – keine Nachtschicht, kein Vollkonti. Überstunden werden durch 

Freizeit ausgeglichen oder ausbezahlt.  
• Betriebseigene Cafeteria mit kostenfreien Getränken und einer breiten Auswahl an vergünstigten Mittagsmenüs 

unter Berücksichtigung aktueller Ernährungstrends und der Vielfalt der Esskulturen 
• Fröhliche Firmen- und Mitarbeiterevents wie z. B. Jahrmarktsbesuch, Firmenlauf, Weihnachtsfeier, … 
• Mitarbeiterrabatte auf die eigene Produktepalette wie Autopflegemittel, Scheibenreiniger, AdBlue usw. sowie für 

die Wascharena Nahetal in Bad Kreuznach 
• Mitarbeiterangebote bei „Corporate Benefits“ mit Rabatten bei über 800 Top-Markenanbietern von Reisen, 

Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m. 
• Businessbike – Fahrrad-Leasing über den Arbeitgeber 
 

Ihre abwechslungsreichen Aufgaben: 
• Verantwortung für die Planung und 

Umsetzung von Reparatur und 
Optimierungsprojekten  

• Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen 
zur Absicherung der Maschinenverfügbarkeit 

• Koordination der Instandhaltung, Wartung, 
Inspektion und fachgerechte Reparatur aller 
Produktions-, Betriebsanlagen und 
Betriebsmittel. 

• Unterstützung bei der Einhaltung und 
Steuerung effizienter Produktionsabläufe 

• Technische Einweisung und Anleitung von 
Mitarbeitern und Hilfskräften in Bezug auf 
Abfüll-Linien und deren angeschlossenen 
Aggregate 

• Betriebliche Verantwortlichkeit gemäß WHG 
und Umweltmanagement 

• Übernahme der Funktion des 
Sicherheitsbeauftragten, überwiegend in den 
Bereichen Produktion und Logistik 

• Verantwortung für Ordnung und Sauberkeit 
der zugeordneten Arbeitsbereiche 

• Beachtung und Umsetzung von Gesetzen und 
Normen der Qualitätssicherung, der 
Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes 

 
 

 
Dann passen Sie perfekt zu uns: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung 
• Fahrerlaubnis Flurförderfahrzeuge/ 

Mitgängerförderzeuge 
• Kenntnisse im Umgang mit Chemikalien 
• Technische / handwerkliche Fertigkeiten 
• Erfahrung im Führen von Mitarbeitern 
• Belastbarkeit / Teamfähigkeit 
• Qualitäts- und kostenorientiertes Arbeiten und 

Denken 
• Selbständige, eigenverantwortliche sowie 

ordentliche und saubere Arbeitsweise 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann bewerben Sie sich jetzt online über das 
Formular in der Stellenbeschreibung.  
Ansprechpartner: David Putzke  
Tel.: 06701 91178 140 

 
https://www.dr-stoecker.de/leitung-
betriebestechnik/ 
 

 
 
 

Leitung Betriebstechnik (w/m/d) 


